I\

menbDeLova

stfedni skola

Vyrocni zprava

Mendelova stredni Skola, Novy lJicin, prispévkova organizace

Novy Ji¢in, Divadelni 138/4

za Skolni rok 2024/2025

V Novém Ji¢iné 22. zari 2025
Ing. Lucie Haitlova, MBA
reditelka

Pnspevkova organizace
Moravskoslezského kraje



SLOVO REDITELKY ..uveeeveerreesreesseessessseessesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssssssesssssssssssssssssssesssssssesssssssssssesssssssesssesssssssssnns 1

1 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE ...ueeeueievererireseiesesssesssesssesssesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnses 2
1.1 COLSKA RADA «. et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeese s eeeesenseeeeseneeeesseneeeeeseneesessenseneesenseeeesenseneesensesessenseeessensenessensenessensenesaennan 3
1.2 NABIDKA STUDIINICH OBORU 1.ttt ss s sssssssssssssssssssssssssssssssssnsnssssssnssnsssnsnsnsnnnnnnn 4
1.3 SPOLEK PRATEL MENDELOVY STREDNI SKOLY NOVY JICIN ..eevvteeieiieeiettee ettt ettt e e e e e e e e e e s eeeaana e eeees 5
1.4 ZO CMIOS PRI MENDELOVE STREDNT SKOLE «..vvveeveeeeeeeeeeseseeeeeseseeseesssesssesssensensssensensssensesessansessssensessssensensssenss 5

2 PREHLED OBORU VZDELANI ....ccvietieeeeiiseieeeeseestestssssessestesssssssssssssssssssssssnsesssssssnssnsessasssssssnsssssssssssessssssssess 6

3 PREHLED PRACOVNIKU SKOLY ...ceeevieuiieieereseeeesessssessessesssssssssssssssssssssssssesssssssnssnsessssssssssnsssssssssssssssssassess 8

4 UDAIJE O PRUIMACIM RIZENT c.uveevieeiieiiieiiseiiseesieeeseesseessteeseessssessssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssassassnsssnsssnses 11
4.1 KRITERIA PRIIIMACTHO RIZENT .. vevuuieieieeiitieeeetieeetete e ettt e s etaeeetaasestaaaesesanesessnesessaasesssanssessneserssnseessnnesesnnesenes 11

5  STRUCNE VYHODNOCENI NAPLNOVANI CiLU SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU..........covrrerreereenenes 14
5.1 ZDRAVOTNICKA SOUCAST ..ttt e eeeetetiee e e e ettt e e e e e e et e e e e e e s ea s b e s e s e s e aabaaa e seessasaaasssesessesrannsssesessssrnnnseeeans 14
5.2 EKONOMICKA SOUCAST ...ttt eeeeetetee et e ettt e e e e e ettt e e eee et et aba s e e e s e s s baaaeeseseeaaaaaasesesessbannsssesesssnrannasenes 15
5.3 SOUCAST T A VEREINOSPRAVNI «..cevivtiieeeeeeeettiee e e e ettt e e e e e ettt e e s e e e s eaabaseseeessaaaassseeesesabanasssesessssrnnnseeeans 16

6 UDAIJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI ZAKU PODLE CiLU STANOVENYCH VZDELAVACIMI PROGRAMY A

PODLE POSKYTOVANEHO VZDELAVANI VEETNE VYSLEDKU MATURITNICH ZKOUSEK ....eeveerneeneeeeeeeeeseeeenes 17

7  UDAIJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU, RIZIKOVEHO CHOVANI A ZAJISTENi PODPORY

ZAKU SE SPECIFICKYMI VZDELAVACIMI POTREBAMI .....ccuveueerereeeeereesessesestssessessessesseseossssensessossossnsensensossasens 18
7.1 PORADENSKA CINNOST .. etttuteetuieetttteeettaeeetaneetaseeesaansesaneeessnnesssanessssnssessnnsesssnsessssnsessnnsesssnseessssesessesenes 18
7.2 ZPRAVA METODIKO PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANT MSS 202472025 .....veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeen e 20

8  UDAIJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU .....cueeuerneeeeereieeeeeeeeesessesssesssesssssssssssens 22

9  UDAIJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI c..eeerveeeeeeeeeeeseesseesssesssesssessessssessassssessssssees 23
9.1 AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY — PREHLED AKCI VE SKOLNIM ROCE 2024/2025 ....eeoeiieveieeeeiie e 23
9.2 INFORMACE O CINNOSTI SKOLY PRO VEREINOST uvuuueeeeiittttnneeeseresasnsesesessssnnsssesessssusnnssesssesssmnsesessssssmnnseseens 28
9.3 VYZNAMNE OCENENT ..t eieettttteeeeee ettt e e e e e eeeta e e eeeee e aba e seeesesabaaa e seaesaaabaaa e sessssssansssesessssrannsssesessssrannseseees 28
9.4 SPOLUPRACE S RODICH. e eevuutettunetttueeersueserenseessneeessnsesssneesssnsessnesesssnseesssnsessnsesssseesrsesessnesessmeessssesersnns 28

10 UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKENT CINNOSTI PROVEDENE CSl....uveeveereieieeeeeseiresseeseeesssesseesesssessessene 30

11 ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENT SKOLY ...uveeviereirireeerieeiseissesseessessessessessessssssessessesssessessesssessessessess 31
11.1 STRUKTURA NAKLADU A VYNOSU .eeteeetetetieeeeeeetetanaeseeetetessnaesesesesssaneeseeesesannnsesesssessnnnsesessssssnneseseresssnnnnns 31
11.2 V/YSLEDEK HOSPODAREN ... cvvuuuteteeetittteeeeeeeetetaseseeeessaaaaaasseessessasaesesesssssanseseesssssnnsssessssssransssessssssnnnsseseees 31
11.3 INVESTICE A OPRAVY VROCE 2024 . .oenniiiiiieiee ettt ettt et e e et e e et e e e b e e s bbe e s s baesesbansessbaessbaasesnaneenes 31
11.4 ZAMESTNANCE A MZDY....eetttuuneeeeeeteteeeeeseeetataaeseseettaaaaasseeestssuaasteeessssnaasesesssssannssesesessranesessrssstnnnseseees 32
11.5 MIMOROZPOCTOVE ZDROJE A PROJEKTY..eeiiirutuneeeeeetitstsaeesesstssasasssesesessssnssssesssesssannsseseresssanaesessssssmnseeseees 32
11.6 CONTROLY A RIZENT ...t eeeieettiee et e ettt e e ettt e e e e e et etaeeesee et e taae s e s e e e s s baaa s eeesessbanassesesessbanssnsesesessrannenenes 32
11.7 1] 2 123 [ 1 TR 33

12 MEZINARODNI PROJEKTOVA CINNOST SKOLY ....voouerreireiereererriseessesseeseessessesseessessessesseessessessssssessessesne 34



Obsah a struktura vyroéni zpravy je v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb., $kolskym zadkonem, se zakonem €. 110/2019 Sb.,
0 zpracovani osobnich tdajti, s vyhlaskou ¢. 150/2022 Sb., o nalezitostech dlouhodobych zdmért, vyrocnich zprav a vlastniho
hodnoceni skoly, s vyhlaskou ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti vyro¢nich zprav, a se Zasadami vztahti organt kraje
k ptispévkovym organizacim.



Slovo reditelky
Vazeni kolegové, mili zaci, vazeni rodiCe a partnefi Skoly,

uplynuly skolni rok 2024/2025 byl pro nasi Skolu obdobim plnym prace, zmén i1 tGspéchu.
Spolecnym Usilim se ndm podafilo zajistit kvalitni vzdélavéani, realizovat fadu projektt

a obohatit vyuku o nové zkuSenosti z praxe i ze zahranici.

Chtéla bych pod¢kovat vSem pedagogim a zaméstnancim Skoly za jejich obétavou
a profesionalni praci, za energii, kterou denné vénuji nasim zakim, a za ochotu hledat nové
cesty, jak skolu dale rozvijet. Mé podékovani patii i zaktim, ktefi nasi Skolu reprezentovali
Vv soutézich, zapojovali se do projektl a dokazali, Ze tradice a odbornost spojené s budoucnosti

nejsou jen heslem, ale skute¢nosti.

Velky dik patfi rovnéz naSim partneriim — zfizovateli, spolupracujicim institucim, firmam
a rodi¢iim — za podporu, spolupraci a davéru. Jen diky spole¢nému tsili se ndm daii posouvat

Skolu vpted a udrzovat ji moderni, otevienou a respektovanou vzdélavaci instituci.

Do nového Skolniho roku pteji v§em hodné zdravi, elanu a inspirace k dalsi praci.

Ing. Lucie Haitlovd, MBA
treditelka Skoly



1 Zakladni udaje o Skole

Skola se nachazi ve tiech budovéach, dvé z nich jsou v centru mésta a slouzi k vyuce obort
zdravotnictvi, informaéni technologie a vefejnd sprava. Treti budova je detaSovanym

pracovistém v Senové u Nového Ji¢ina a slouzi pro vyuku ekonomickych obort.

Vedeni skoly se neustéle stara o materidlni vybaveni, rozvoj a dba o estetickou tpravu vsech
prostor §koly. Skola zcela odpovida svym vybavenim evropskym standardtim pro vzdélavéni

Vv oborech, které jsou zde vyucovany.

Skole byl udélen Ministerstvem 3kolstvi mladeZe a télovychovy Gestny nazev — Mendelova

sttedni Skola, Novy Ji¢in, ptispévkova organizace. Tento nazev pouziva Skola od 1. 9. 2006.

Statutarnim zéastupcem Skoly je feditelka Skoly Ing. Lucie Haitlova, MBA.

Nézev organizace Mendelova stfedni Skola, Novy Jicin,

ptispévkova organizace

Sidlo Divadelni 138/4, 741 01 Novy Ji¢in

Adresa pro dalkovy pfistup | mss@po-msk.cz

Datova schranka trvfcek
IC 00845027
DIC CZ00845027

Rezortni identifikator PO 600020037

Tel./fax 556 414 761/556 414 756
e-mail skola@mendelova-stredni.cz
Web stranky www.mendelova-stredni.cz
Statutarni organ Ing. Lucie Haitlova, MBA
Statutarni zastupce Ing. Monika Kubiszova
Préavni forma piispévkova organizace

Moravskoslezsky kraj IC 70890692
Ziizovatel ul. 28. fjna 117/2771
702 18 Ostrava



http://www.mendelova-stredni.cz/

Pravnicka osoba vykonava ¢innost Skoly a Skolského zarizeni:

nejvyssi povoleny pocet zakl na skole 1310

120 110010019

stiedni $kola

cilova kapacita - 420 stravnikt

Skolni jidelna
1ZO 110010035
Divadelni, Novy Ji¢in
pracovisté skoly TyrSova, Novy Ji¢in

Dukelska, Senov u Nového Ji¢ina

1.1 Skolska rada

Skolska rada se Fidi ustanovenim § 168 odst. 1 Zikona &. 561/2004 Sb. o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavani (Skolsky zakon). Skolska rada je
volena na obdobi 3 let. V ¢ervnu 2023 prob¢hla volba novych ¢lend. Slozeni $kolské rady od

1. 9. 2023 dle vysledku voleb:

- zapedagogy: Mgr. Dalibor Tomek, Mgr. Miroslav Sokol

- zarodie: p. Renata Solcova, p. Tat'ana Fojtikova.

Usnesenim rady kraje ¢islo 69/5244 ze dne 5. 6. 2023 byl jmenovan s G¢innosti od 1. 9. 2023
¢len Skolské rady pfi stiedni Skole organizace Mendelova stifedni Skola, Novy Ji¢in, ptispévkova

organizace:

- Andrej Dros¢in

- Tomas Novacek.



Slozeni skolské rady:

Predsedkyné Tat’ana Fojtikova

Mistopiedseda Mgr. Miroslav Sokol

Clenové Skolské rady za ziizovatele | Andrej Dro§éin andrejdroscin@gmail.com
Tomas Novacek TomasNovacek854@gmail.com

Zékonni zastupci nezletilych a| Renata Solcova renata.solcova@mendelova-

zletilych zakt stredni.cz

Tatana Fojtikova tanafojtikova@email.cz

Zastupci pedagogickych pracovniki | Mgr. Miroslav Sokol | miroslav.sokol@mendelova-

stredni.cz

Mgr. Dalibor Tomek | dalibor.tomek@mendelova-

stredni.cz

Clenové Skolské rady Mendelovy stiedni $koly, Novy Ji¢in, p. o. se sesli v priib&hu $kolniho
roku dvakrat. V fijnu 2024 byla projednana vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok
2023/2024, Clenové byli seznameni s organizaci Skolniho roku 2024/2025. V bieznu 2025

Skolska rada projednala vyroéni zpravu o hospodaieni §koly za rok 2024.
1.2 Nabidka studijnich obori

Soucasna studijni nabidka je zastoupena Ctyfletymi studijnimi programy a tfiletym vecernim
studijnim oborem:

e Obchodni akademie — denni ¢tyfleté studium

e Ekonomické lyceum — denni ¢tyfleté studium

e Informacni technologie — denni ¢tyfleté studium

e Vefejnospravni ¢innost — denni Ctytleté studium

e Praktickd sestra — denni Ctytleté studium



e Praktickd sestra — vecerni tfileté pomaturitni studium

e Zdravotnické lyceum — denni Ctyfleté studium.

1.3 Spolek pratel Mendelovy stiredni Skoly Novy Ji¢in

Spoluprace skoly a Spolku pratel Mendelovy stfedni Skoly Novy Ji¢in, si klade za cil pomoci
pii vytvareni optimalnich podminek pro zaky, aby mohli Gispésné studovat. V souladu se svymi
stanovami se Spolek podilel na finanénim oceniovani zaka za vynikajici studijni vysledky, za
vzornou reprezentaci §koly v oblasti kulturni 1 sportovni. Déle hradil néklady spojené s ucasti
zaki na soutézich, kulturnich akcich a exkurzich zvysujicich u¢innost vychovné-vzdélavaciho
procesu a mnoho dal$ich skolnich 1 mimoskolnich aktivit, které si Skola nemutze dovolit finan¢né

zabezpecovat, napt. lyzaisky vycvik, sportovné turisticky kurz.

1.4 70 CMOS pii Mendelové stiedni §kole

Na Mendelové sttedni §kole, Novy Ji¢in, p. o., 1 ve Skolnim roce 2024/2025 pisobila organizace
Ceskomoravského odborového svazu. Predsedkyné ZO CMOS spolupracovala s feditelkou
Skoly zejména pii ptipravé rozpoctu FKSP a pfi stanoveni pravidel jeho ¢erpani. Kolektivni

smlouva byla v roce 2024 aktualizovéna.

Odborova organizace byla pribézné informovéna vedenim Skoly o finan¢ni a ekonomické
situaci Skoly a vyjadiovala se rovnéZ k otazkdm organizace prace a bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci. Predsedkyné ZO CMOS se uéastnila pravidelnych porad s vedenim $koly, kde méla
moznost predkladat podnéty zameéstnanci. Odborova organizace se podilela také na
projednavani pracovnépravnich dokumentli a opatfeni tykajicich se rozvoje Skoly

a zaméstnanecké politiky.

Spoluprace vedeni Skoly a odborové organizace byla standardni, korektni a konstruktivni.
Vzijemnd spoluprace prispéla k udrZzeni sociadlniho smiru, k transparentnimu hospodateni

s prostfedky a k podpote dobrych pracovnich podminek.



2 Prehled oboru vzdélani

68-43-M/01 — Vefejnospravni ¢innost

Ctyilety studijni obor, ktery je zakon¢eny maturitni zkouskou. Absolvent najde uplatnéni jako
referent samospravy na obecnich, méstskych ¢i jinych organech statni spravy. Odborné vzdélani
zahrnuje okruhy jako je vefejna sprava, pravo, ekonomika a socialni politika, jazykové znalosti

a prace s pocitacem.

18-20-M/01 Informacni technologie

Ctyilety studijni obor, ktery je zakondeny maturitni zkouskou. Pfipravuje zaky pro &innost
kvalifikovanych odbornikii v oblasti feSeni ekonomické problematiky s aktivnim vyuZzitim
vypocetni techniky, potfebnych znalosti a dovednosti z oblasti hardwaru a softwaru,
pocitacovych siti a technickych prostfedkii prenosu dat. Absolvent ma piedpoklady pro

vysokoskolské studium ekonomickych i technickych oborti.

63-41-M/02 Obchodni akademie

Ctyflety studijni obor, ktery je zakon¢eny maturitni zkouskou. Absolventi se uplatni zejména
pii vykonu skupiny povolani zamétenych na vykon ekonomickych, obchodné - podnikatelskych
a administrativnich ¢innosti v podnicich vSech pravnich forem a v ostatnich organizacich.

Studium je zamé&feno na odbornou a jazykovou slozku vzdélani.

78-42-M/02 Ekonomické lyceum

Ctyflety studijni obor, ktery je zakondeny maturitni zkouskou. Spojuje typ gymnazidlniho
a odborného studia. Absolventi jsou pfipraveni na vysokoSkolské studium ekonomickych,
pravnich, pfipadné jinych smér. Vzdélavani je zalozeno na SirSim vSeobecné vzdélavacim
zaklad¢ a obsahuje slozku odborného vzdélani. Pravé diraz na vSeobecné vzdélani usnadiiuje
vybér daldiho vysokoskolského studia. Zaci mohou pracovat v mezinarodnich evropskych
projektech, zucastiiuji se odbornych zahrani¢nich stazi v podnicich, pfipadné vyménnych

pobytii v zemich EU.

78-42-M/04 Zdravotnické lyceum

Ctyflety studijni obor, ktery je zakonéeny maturitni zkouskou. Spojuje typ gymnazialniho
a odborného studia. Vzdélavaci program poskytuje ptipravu zaka ke studiu zdravotnickych

a medicinskych oborti na vysokych Skoldch a vysSich zdravotnickych Skolach. Kvalitnéjsi



ptiprava pro studium na VS a VOS vybavi uchazeée nejen pro strance védomostni, ale také

dovednostni.

53-41-M/03 Praktické sestra

Ctyflety studijni obor, ktery je zakondeny maturitni zkouskou. Absolventi jsou pfipraveni
poskytovat osetfovatelskou péci détem i dospélym a podilet se na preventivni, diagnostickeé,
1éCebné a dispenzarni péci. Uplatni se v rtznych zdravotnickych zafizenich 1é¢ebného
a ambulantniho charakteru, napf. v nemocnicich, na poliklinikach, v I1ékatskych
a osetiovatelskych centrech v ordinacich praktickych nebo odbornych 1€kaiii a v zafizenich

socialni péce a sluzeb.

53-41-M/03 Prakticka sestra

pomaturitni vecerni studium

Ve Skolnim roce 2024/2025 navs$tévovalo Mendelovu stiedni $kolu, Novy Ji¢in, p. o. —

725 zaki denniho studia, vecerniho 17. Celkovy pocet 742 zakii k 30. 3. 2025.



3 Prehled pracovniku Skoly

Pedagogicti pracovnici

Pfijmeni, jméno, titul

Prac. zar.

Vyudované predméty

Aprobace

Haitlova Lucie Ing. RS EKO, UCE, PEK, FIF | Ekonom. pfedméty
Bobek Jan Mgr. int. uditel MAT, INF MAT, INF
Blablova Pavlina Mar. interni ucitel | OSE, PP odborné predméty
Stankova Monika Mgr. interni u¢itel | OBN, CJL, VSP, PRA | CJL, OBN
Kubiszova Monika Ing. ZR SPJ ANJ, SPJ, odb.ptedm.
Eslerova Sylva Mgr. ZR SOM,0SE,OSN uditelstvi pro SZS
Ozanova Kamila Mar. ZR AJ, DEJ AJ, DEJ
Arnost Jifi Ing. int. uditel ESP, MAN, INF odb. pfedm.
Bad'urova Jana Mgr. int. uditel OBN, NEJ NEJ, OBN, RUJ
Blahetova Hana Mar. int. ucitel CJL, OBN CJL, OBN
Budinské Lenka Ing. | intugitel | po oo PR odb. predm.
Cavro Jakub Mgr. int. uditeli FYZ, MAT, APC, ICT | FYZ, MAT
Csengeova Karla Mar. int. uditel SOM,0SE,OSN uditelstvi pro SZS
Dobias Jaromir Mgr. int. uditel NEJ, TEV NEJ, TEV
Dusikova Charity Mar. int. ucitel Al Al
Fabian Patrik Mar. int. ucitel Al Al
Glogar Cestmir Mgr. int. uditel TEV, BIO, INF TEV
Kaletova Svatava Mar. int. uéitel CJL, AJ, MAK CJL, AJ, MAK
Barton | Adéla Bc. | int.usitel | TEV TEV
Haitlova
Herman Vaclav Ing. int. uéitel IKT IKT
Hermanova Miroslava mg: et int. uditel gIS'II\IN'PROP’OSE’ uéitelstvi pro SZS
Hrtonova Darja Mar. int. ucitel Al
Hrtusova Jarmila Mgr. int. uditel Eko pfedméty Eko pfedméty
Jandl Roman Mgr. int. uditel MAT, MAS MAT, ZTE
Jerméaf Martin Mgr. int. uditel INF, VSP, ZSV, OBN | OBN, ZTE
Jirova Lenka Mar. int. uditel CJL, ZSV, SVS, SPK CJL, OBN
Janickova Petra Mar. int. ucitel SOM, OSE, OSN uditelstvi pro SZS
Klementova Renata Magr. int. uéitel Al, MAT ucitelstviVZP
Klevarova Katefina Magr. int. ucitel NEJ, DEJ DEJ-NJ

RNDr.,
Ko¢i Patrok BBA, int. uditel FYZ, CHE, MAT FYZ, CHE

MSc.
Kracikova Gabriela Magr. int. uéitel BI1O, MAT,INF BIO, MAT
Kristkova Vendula Mar. int. ucitel TV TV
Krumpochova | Hana Mar. int. ucitel TEV, BIO ;irelf‘;)/a{n?ll\(/?D
Kupéak Petr Magr. int. uéitel MAT MAT,ITE
Kubinova Katetina MUDr. | int. ucitel KLIN. PROP vSeobecné 1ékafstvi
Lédr Zden&k Mar. int. uditel TEV, CJL,DEJ CJL - DEJ
Lédrova Pavlina Mar. int. ucitel CJL, OBN CJL,OBN
Macek Bfetislav Mar. int. ucitel MAT matematika v eko.
Macickova Eva Mgr. int. uitel CJL, DEJ CJL - DEJ
Martinik Boleslav Mar. int. ucitel ITE Inzenyrska informatika
Matgjikova Lucie ;’:9"'\" int. utitel | EKO, UCE ekonomie




Matus Zdenek Ing. int. ucitel INF odb. predm.
Michalova Lenka Ing. int. ucitel CHE CHE
Moravcova Lucie Mar. int. ucitel ANJ AGJ
Olbrechtova Svatava Mgr. int. uditel ANJ, SPJ, CJL ANJ, CJL
Pagacova Jana Ing. int. uditel PEK odb. predm.
Péchova Milada Mgr. int. uitel SOM, OSE,OSN uditelstvi pro SZS
Pitrova Zuzana Mar. int. ucitel ANJ, NEJ ANJ, NEJ
Rapéan Milan Mgr. | int ucitel | SOM, OSE,OSN lslcc;temlitzvérav.pf.
Rosova Pavla Ing. int. ucitel ICT, GRA ICT
Rusarova Andrea Mgr. int. uditel ANJ, NEJ ANJ, NEJ
Seberova Ivana PhDr. IrJr]s;cholog psychologie psychologie
Sokol Miroslav Mar. int. ucitel PRA, OBN Pravo
Solanska Lenka Mar. int. ucitel OSE, OSN uditelstvi pro SZS
Spalova Marcela Ing. int. ucitel UCE, PEK odb. ptedm.
Sadkova Irena Mgr. ZRS TEV,ZEM TEV,ZEM
gkyvarové Hana Magr. int. uditel MAT, MAS, ITE, PEK | MAT, ITE, PEK
Suldkova Alzbéta Mar. int. ugitel ANJ ANJ
Svihalkova Jana Ing. int. uditel EKO, UCE, PEK odb. pfedméty
Tomek Dalibor Mar. int. ucitel HOZ, PEK, RUJ HOZ, RUJ
Tomek Zdenék Bc. int. uditel ANJ, OAJ, TAJ ANJ
Tylové Simona Mgr. | int usitl | OSE,OSN uitelstvi pro SZ8, PP
' ukoncen k 30. 9. 2024
Vranova lva Magr. int. ucitel OSE,OSN ucitelstvi pro SZS
Vrbkova Radmila Magr. int. uditel OSE,OSN,zVZ ucitelstvi pro SZS
Zidkova Jana Mar. ZRS MAT, FYZ MAT, FYZ
Zlebek David Mgr. int. uéitel HOZ, ITE ZEM, TEV
Provozni pracovnici
Pfijmeni, jméno, titul Prac. zarazeni Uvazek

Bartkova Alena THP 100 %

Palatova Miroslava THP 100 %

Holkova Vlasta THP 5%

Konviéna Sarka THP 100 %

Solcova Renata THP 100 %

Staroniova Martina, Ing. THP 100 %

Bezdékova Dana kuchatka 100 % ukonceni leden 2025

Blazkova Jana

vedouci skolni jidelny

100 %

Zahradkova Ivana kuchatka 100 %

Mikulaskové Sarka kuchatka 100 %

Jancikova Pavla kucharka MD od 13. 10. 2023
Navratilova Eva kucharka 100 %

Rolincova Lucie kucharka 100 % od srpna 2025
Malinikova Jana Provozni zaméstnanec 100 %

Hasova Nela Provozni zaméstnanec 100 %

Gerykova Jarmila Provozni zaméstnanec 100 %

Karafiat Martin Provozni zaméstnanec 75 %

MikeSova Veronika Provozni zaméstnanec 100 %

Simic¢kova Dana

Provozni zaméstnanec

100 % ukonéeni prosinec 2024 - dichod

Stépanek Martin Provozni zaméstnanec 100 %
Langrova Veronika Provozni zaméstnanec MD - pokracujici
Gombikovéa Zaneta Provozni zaméstnanec 100 %




Pocty zaméstnancii v rozdéleni do vékovych skupin

Vékové struktura zaméstnanct - k 1. 9. 2024

Pocet zaméstnancli

oL R ® R PR PG PP P
vék

Primérny v€k za organizaci: 48
Pocet pedagogickych zaméstnancii k 1. 9. 2024: 71
Aprobovanost pedagogického sboru: 100 %.

Pocet provoznich zaméstnanct k 1. 9. 2024: 18 (4 kuchyn, 1 vedouci $kolni jidelny
a 14 provoznich a THP).
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4 Udaje o prijimacim rizeni

Piijimaci zkousky prob&hly v ramci jednotnych piijimacich zkousek fizenych CVVZ. Zaci
konali zkousky z ¢eského jazyka a matematiky. Zohlednén byl i prospéch ze zakladni Skoly.

Datum konani piijimaci zkousky: 11. a 14. dubna 2025.

Pocty uchazeci a piijatych zakt ke vzdélavani pro skolni rok 2025/2026

” Kapacita _—
1. kolo pﬁhlizggy,ch pijatych | PHijato V;‘;;i‘;ise
uchazedi
Informacni technologie 74 30 30 0
Lyceum 150 30 30 0
Zdravotnické lyceum 131 30 30 0
Praktickd sestra 117 60 58 0
Obchodni akademie 147 30 30 0
Ekonomické lyceum 98 30 30 0

Do 1. ro¢nikti bylo piijato celkem 186 zakl. Nejvétsi zajem byl o obory ekonomické a Lyceum.

Lyceum je novym oborem, ktery je zaméfen na pravo a pedagogiku v digitalni dobé.

Uchaze¢i byli pfijati na zadkladé kritérii stanovenych feditelkou Skoly dne 30. 1. 2025
a zvetejnénych dne 30. 1. 2025 na webu Skoly, v systému Dipsy a ve vyvésni skiinice na budové
Skoly. Seznam pfiijatych i nepfijatych uchazecl a potradi uchazeci podle vysledki hodnoceni
pijjimaciho ftizeni byly zvefejnény pod piidélenymi registraénimi ¢isly na webu Skoly,

Vv systému Dipsy a ve vyvésni skiifice na budové skoly.
4.1 Kiritéria prijimaciho Fizeni

Uchazec¢i konali jednotnou pfijimaci zkouSku z matematiky (MAT) a z ceského jazyka
a literatury (CJL). Podrobné informace o jednotné pfijimaci zkousce najdete na strankach

Centra pro zjistovani vysledki vzdélavani (CERMAT): https://prijimacky.cermat.cz/

Hodnotici kritéria
Uchazeci byli pfijiméani na zakladé bodového hodnoceni jednotlivych €asti piijimaciho fizeni
a vysledku pfedchoziho vzdélavani. Maximalni pocet bodli dosaZitelny u jednotlivych casti

pfijimaciho fizeni je uveden v nasledujici tabulce.
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Caésti pfijimaciho fizeni Maximalni pocet bodii

1. Didakticky test z Ceského jazyka a literatury 50
(CJL)
Dolni hranice Gspésnosti je 5 bodd.

2. Didakticky test z matematiky (MAT) 50
Dolni hranice Gspésnosti je 5 bodd.

3. Hodnoceni prospéchu z ptedchoziho vzdélavani 50
(V2)

Celkem | (CJL + MAT + VZ) 150

Hodnoceni z predchoziho vzdélavani VZ:

Hodnoti se prumérny prospéch z povinnych i volitelnych pfedméti (zaokrouhleny na dvé
desetinna mista) na vysvédceni za 1. (P1) a 2. (P2) pololeti 8. tiidy ZS a 1. (P3) pololeti 9. tiidy
ZS. Do primérného prospéchu se nepoéitd znamka z chovani. Body za prospéch jsou vypodteny

dle vzorce:

VZ = 50-[(primér z P1+P2+P3)-1]*50. Dosahne-li uchaze¢ primérného prospéchu VZ 2,00

a vyssi, ziskava za prospéch predchoziho vzdélavani 0 bodil.

Podle dosaZeného souctu bodu jednotlivych ¢asti pfijimaciho fizeni se vytvoii celkové potadi.
Pti rovnosti dosazenych bodi bylo kone¢né poradi uchazecu stanoveno na zakladé predem

stanovenych dil¢ich kritérii.

Vysledky ptijimaciho fizeni byly zvetejnény na portale pro ptijimaci fizeni www.dipsy.cz, na

webovych strankach skoly www.mendelova-stredni.cz a ve $kole.

Uchazec, ktery k piihlaSce ke studiu ptiloZi odborny posudek Skolského poradenského zatizeni
(pedagogicko psychologické poradny) o zdravotnim postizeni nebo zdravotnim znevyhodnéni
obsahujici vyjadieni o doporuceni vhodného postupu pii konani ptijimaci zkousky, vykona tuto
zkousku v souladu s doporucenim skolského poradenského zatfizeni (vyhl. ¢. 244/2018 Sb.,
kterou se stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich
Skolach). Uchazectim, kteii absolvovali povinnou Skolni dochazku v zahranici, bude zapocitan
prospéch uvedeny na vysvédéeni ze spadové §koly nebo jiné skoly zapsané v CR do rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni, kterou zvolil zdkonny zastupce. Uchazeci, kteti nemaji vysvédceni ze
spadové skoly, dolozi ovétené kopie vysvédCeni ze zahrani¢ni Skoly. Cizinclim, na které se
vztahuje § 20 odst. 4 zdkona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢&jSich piedpist, se pii piijimacim

fizeni na jejich zadost ptijimaci zkouska z Ceského jazyka promiji. Prokdzani znalosti ¢eského
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jazyka, ktera je nutna pro vzdélavani v daném oboru vzdelavani, je vsak nezbytnou podminkou
pro piijeti ke vzdélavani a Skola ji u té€chto osob ovéfi rozhovorem. V piipadech téchto uchazect
se pouzije redukované hodnoceni, které neobsahuje vysledek testu z Ceského jazyka, a pouzije

ho pro zatfazeni uchazece do vysledného poradi.
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5 Strucné vyhodnoceni napliovani cili Skolniho vzdélavaciho

programu

V uplynulém $kolnim roce bylo hlavnim cilem Skoly ucelné vyuzivani vSech metod a forem
vyuky, a to v€etné prvkl formativniho hodnoceni a individudlniho pfistupu ke vzdelavani.
Pedagogicka cinnost byla zaméfena predevSim na rozvoj socidlnich a komunikacnich
kompetenci zakd. Vyuka probihala v souladu s platnymi Skolnimi vzdélavacimi programy,

s diirazem na posilovani digitalnich dovednosti a spolupraci s praxi.

5.1 Zdravotnicka soucast

Prakticka sestra

Cilem naseho vzdélavaciho programu je piiprava zdravotnického pracovnika, ktery bude
samostatné nebo ve spolupréci s pracovnim tymem vykondvat oSetfovatelské ¢innosti v ramci
osetfovatelského procesu. Tohoto cile dosahujeme rozvijenim danych klicovych a odbornych
kompetenci, které utvareji komplexni soubor védomosti, dovednosti, postoji a hodnot,
dalezitych pro osobni rozvoj jedince pii jeho aktivnim zapojeni do spole¢nosti a v pracovnim

uplatnéni.

Odborné vzdélani se zaméfuje na zvladnuti oSetfovatelskych vykont, aplikaci teoretickych
znalosti do praktickych dovednosti, praci s riznymi cilovymi skupinami, vytvafeni

a upevilovani profesiondlnich postojii, schopnosti a ndvyki a osobnostnich kvalit zdravotnika.

Zaci jsou vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti za sva rozhodnuti i své ¢iny, k empatii,
asertivité, trpélivosti v jednani s pacienty, péstovani mezilidskych vztahid, kooperaci
V pracovnim tymu, pozitivnimu pfistupu k Zivotu a potiebé celoZivotné se vzdelavat a pecovat
o své zdravi a duSevni hygienu. Tyto cile se ndm dafi napliiovat. Podafilo se naplnit, jak klicové
kompetence, tak i kompetence odborné. Z klicovych kompetenci doslo predevsim k velkému

rozvoji ICT gramotnosti.

Negativa vidime v napliiovani kompetenci Ctenarské gramotnosti, kompetenci k uceni, s tim
souvisejici samostatnost a motivace zakl, v neposledni fad¢ také kompetence dovednostni, a to

ptedevsim v odbornych predmétech.
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Zdravotnické lyceum

Cilem naseho vzdé¢lavaciho programu je ptiprava zaka ke studiu lékatskych i nelékatskych
zdravotnickych oborti na vysokych Skolach a vysSich odbornych Skolach. Osvojené klicové
kompetence spolu se ziskanymi odbornymi znalostmi vytvareji velmi dobré piedpoklady i pro
pfimé uplatnéni na trhu prace na specifickych pracovnich pozicich, napt. pracovniki ve
zdravotnické administrativé, zdravotnickém pojistovnictvi a v organech vetejné spravy. Tohoto
cile dosahujeme rozvojem danych klicovych a odbornych kompetenci, které utvareji komplexni
soubor védomosti, dovednosti, postojii a hodnot, diilezitych pro osobni rozvoj jedince pfi jeho
aktivnim zapojeni do spolecnosti a pracovnim uplatnéni. Tyto cile se nam dafi napliovat.
Studijni obor Zdravotnické lyceum spojuje typ gymnazialniho a odborného studia. Zaci jsou
vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti za sva rozhodnuti i své Ciny, k empatii, asertivité,
trpélivosti v jednani s pacienty, péstovani mezilidskych vztahii, kooperaci v pracovnim tymu,
pozitivnimu piistupu k zivotu a potfebé celozivotné¢ se vzdélavat a pecovat o své zdravi
a dusevni hygienu. I u tohoto oboru doslo k naruSeni rozvoje jejich klicovych kompetenci
pfedevs§im ve vSeobecné vzdelavacich predmétech. Negativa vidime v napliiovani kompetenci
Ctenafské gramotnosti, kompetenci k uceni s tim souvisejici samostatnost a motivace zaki.

Proto jsme vyuZili narodni plan doucovani k doplnéni zminovanych kompetenci.

5.2 Ekonomicka soucast

Ekonomické lyceum

Ve skolnim roce 2024/2025 se v oboru Ekonomické lyceum podafilo naplnit cile Skolniho
vzdélavaciho programu a rozvijet kli¢ové i odborné kompetence Zaka. Prvni mésic Skolniho
roku byl vénovan opakovéani a shrnuti u¢iva. Klicové kompetence byly plné€ rozvijeny ve vyuce
vSeobecnych i odbornych predméti, ale také prostfednictvim dalSich aktivit, kterych se Zaci

aktivné zucastnili — seminare, exkurze, soutéze, workshopy, staze v zahranici apod.

Obchodni akademie

Ve Skolnim roce 2024/2025 se v oboru Obchodni akademie podatfilo naplnit cile Skolniho
vzdélavaciho programu a rozvijet klicové 1 odborné kompetence zaki. Prvni mésic Skolniho
roku byl vénovan opakovani a shrnuti u¢iva. Klicové kompetence byly plné€ rozvijeny ve vyuce
vSeobecnych i odbornych predmétd, ale také prostfednictvim dalSich aktivit, kterych se Zaci

aktivné zucastnili — seminare, exkurze, soutéze, workshopy, staZze v zahrani¢i apod.
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5.3 Soucast IT a veFejnospravni

Ve $kolnim roce 2024/25 bylo hlavnim tukolem naplnit cile vzdélavani uvedené v SVP a rozvijet
klicové i odborné kompetence zaki. V realnych podminkéch letodniho roku bylo SVP obort
vefejnospravni Cinnost i informacni technologie naplnéno, klicové kompetence byly plné
rozvijeny ve vyuce vSeobecnych i odbornych predméti, ale také prostfednictvim dalSich aktivit,
kterych se Zaci aktivné zucastnili — seminafre, exkurze, soutéze, workshopy, staze v zahranici
apod. Uroven vzdélavani se podafilo zlepsit ve 2 oblastech - v komunikativnich a socidlnich
kompetencich. Tam zaci ,,utrpéli* v dob¢ distan¢niho a hybridniho vzdélavani jmu. Naopak se

vyrazné€ zvysily digitadlni kompetence zakd.
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6 Udaje o vysledcich vzdélavani Zakia podle cilit stanovenych
vzdélavacimi programy a podle poskytovaného vzdélavani

véetné vysledkii maturitnich zkouSek

Ve skolnim roce 2024/2025 konalo maturitni zkousku celkem 183 zaki, zavére¢nou zkousku

,,OSetfovatel” konalo 28 zaku oboru Prakticka sestra, zkouska se kona ve 3. ro¢niku.

V profilové Casti maturit zaci prokazali velmi dobrou uroven v odbornych predmeétech, slabsi

vysledky se objevily u matematiky.

Podrobné informace o vysledcich vzdélavani viz ptiloha.
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7 Udaje o prevenci socialné patologickych jevi, rizikového

chovani a zajisténi podpory zZaka se specifickymi vzdélavacimi

potiebami

7.1 Poradenska ¢innost

Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovné poradkyné (TyrSova — Mgr. Irena Sadkova;
Divadelni — Mgr. et Mgr. Miroslava Hermanova; Dukelskd — Mgr. Andrea RuSarova), Skolni
metodici prevence a Skolni psycholozka PhDr. Ivana Seberova. Tym prubézné koordinuje

podporu s vedenim $koly a tfidnimi uciteli.

Zaci se SVP (1.-3. stupeii podpory)
e Dukelska (OA, EL): 2 Zaci v 1. stupni, 8 ve 2. stupni, 2 ve 3. stupni.

e Divadelni (ZL, PS): 5 zakt v 1. stupni (v¢. IVP a mimoradného sportovniho nadani),

10 ve 2. stupni, 1 ve 3. stupni (sluchové postizeni).

e TyrSova (IT, VS): ,dle potieby*“ v 1. stupni, 23 zakt ve 2. stupni, 1 ve 3. stupni.
U vSech Zéki byla nastavena a vyhodnocovana podptlirna opatieni/IVP; spoluprace

probihala s PPP/SPC (NJ, Kopfivnice, VM, Ostrava, Opava, Praha).

Poradenstvi a intervence
e TyrSova: pomoc vyhledali zejména Zaci s osobnimi a studijnimi obtiZzemi; 11 zaki

pracovalo s psycholozkou (4 opakovang); intervence ve ttidé VS2 po kyberSikané.

e Dukelska: MSPAKT — wellbeing ve tfidach; individudlni prace Skolniho, specialniho

a socialniho pedagoga; sebereprezentace v 3.A/3.B.

e Divadelni: systematickd informovanost zakt/rodict; sluzby psycholozky vyuzilo
32 zak; spoluprace Koruhope (ucebni styly, odpovédnost mladistvych); v¢éasna prace
s rizikem Skolniho netspéchu a absenci.
Primarni prevence a klima
Workshopy k vztahtim, komunikaci, motivaci, zvladani stresu (1.-3. roc., Sablony JAK),

seznameni prvnich roc¢nikll se Skolnim fadem a sluzbami SPP, pribézné dotazniky klimatu

a jejich vyhodnoceni, nabidka 3denniho prazdninového wellbeing programu (Koruhope).
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Kazen a nejéastéjsi jevy

Nejcasteji feSeno: neomluvend/pozdné omlouvand absence, pozdni pfichody, neplnéni
povinnosti, uzivani mobilu pii vyuce, koufeni e-cigaret, kyberSikana, plagiatorstvi a podvody
(v&. zneuziti AI). Celkova bilance opatieni: 54 napomenuti TU, 58 ditek TU, 14 ditek RS,
3 nizené znamky z chovani, 38 vychovnych komisi, 7 podminénych vylouceni, 0 vylouceni,

3 preruseni studia. (Napt. IT/VS 11 komisi; Dukelska 117 neoml. hodin.)

Pozitivni motivace
Celkem 285 pochval tiidniho ucitele a 57 pochval feditelky skoly. (Dukelska 137/10; TyrSova
39/16; Divadelni 109/31).

Kariérové poradenstvi

Schiizky ve 4. ro¢nicich, Google ucebny s informacemi (Vg/VOS, zaméstnani, maturita, SCIO),
Gaudeamus Brno, navitéva UP NJ; ,,Svét prace” (Dukelska; finale Ceska spofitelna NJ a Tatra
Defence); zdravotnické exkurze (anatomické ustavy, FN, ZZS, hospice), 3tydenni zahrani¢ni

staze (Némecko, Malta), SCIO testy ,,nanecisto®.

Spoluprace s partnery
PPP, SPC, OSPOD, SVP, krizova centra, klinickd psychologie/psychiatrie, UP NJ, Charita,
SCIO, MSPAKT, Koruhope a dal$i regionalni organizace.

Psychologické sluzby vyuzili zaci vSech ro¢nikli a oborti, celkem desitky konzultaci, ¢asto
opakované. Resily se osobni, rodinné a vztahové problémy, tizkosti, stres, problémy s u¢enim
psychiatrie). O sluzby Skolni psycholozky méli zajem 1 rodice, kteti byli aktivné zapojeni do

feSeni obtizi.

Prevence socialné patologickych jevii a podpora zakti se SVP je na Skole systematicky
zajiStovana prostfednictvim Siroké nabidky poradenskych sluzeb, uzké spoluprace s rodici
a odbornymi institucemi a dasledného dodrzovani skolniho tadu. Duraz je kladen na

individudlni pfistup, v€asnou intervenci a vytvareni ptiznivého klimatu ve t¥idach.
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7.2 Zpriva metodiki prevence rizikového chovani MSS 2024/2025

Plnéni a rizeni MPP

Na vsech soucastech (zdravotnictvi, IT & vefejnospravni Cinnost, ekonomika) byly
splnény planované tikoly MPP. Probihala pribézna informovanost pres Skola Online
(SPP, SOS kontakty, ramec MPP), aktualizace SOS kontaktii a nastének preventistii,
pravidelné dotazniky klimatu (zadani—analyza—zpétna vazba) a vzdélavani

preventisti.

Systémové novinky

Byla vytvorena nova Skolni preventivni strategie ma obdobi 2025/26—2030/31

(vSechny soucasti).

Adaptacni a prirezové aktivity

Adaptacni kurzy pro 1. ro¢niky (v€etné vyhodnoceni dotaznikem), programy na

spolupraci, ditvéru a komunikaci (také v ramci LVK a turistickych kurzi).

Ve vSech ro¢nicich probéhly tematické besedy a workshopy dle MPP; spoluprace
s externimi partnery (napf. Méstska policie, Policie CR, Slezska diakonie, MS pakt, PPP,

Renarkon aj.).

Programy dle ro¢niki — hlavni témata

1. ro¢niky (vSechny soucasti): Sikana a kyberSikana, drogy/koufeni, AIDS a pohlavni
choroby/bezpeény sex, pravni povédomi (Méstska policie, PCR), komunikace/ieseni

konflikt, zavislosti na ICT a identita.

2. ro¢niky: nebezpeci socialnich siti, stres jako motivacni faktor, mezilidskd komunikace,
zdravy Zivotni styl, program ,,Jak si nezavirovat mysl®, rizikové chovani (PCR), vztahy

v kolektivu (dlouhodobé préce s kolektivy).

3.roéniky:  pohlavni  Zivot a  vztahy, krizové  komunikaéni  situace
(agresivita/asertivita/pasivita), stres a zvladani stresu, zdravy zivotni styl, depresivni

nalady a jejich zvladani, sebe-poznani; zapojeni do Ceského dne proti rakoving.

4. ro¢niky: Utad prace — ,,Hledam praci®, kariérové poradenstvi, stres/zdravy zivotni styl

(besedy s diskusi).
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Specifika soucasti

Zdravotnictvi: kompletni plnéni MPP; prozitkové programy (Sikana/kyberSikana,
drogy, AIDS/STD), pravni povédomi s MP; vzdélavani preventisty (8 h ,,Well-being

a sebevédomi®).

IT & VS: workshopy ,,Komunikace a vztahy“, , KyberSikana/kyberbezpe¢nost®,
,Blaznis, no a?* (Slezska diakonie), stres jako motivace, krizova komunikace, beseda na
Policii CR, UP, individualni konzultace a krizové intervence ve spolupraci s VP. Plan

rozsifit spolupraci s Renarkonem a Slezskou diakonii.

Ekonomika: pravni odpovédnost, komunikace/konflikty (MS pakt), ICT
zavislosti/identita, bezpeény sex, vztahy (PhDr. Svoboda), rizikové chovani (PCR),

depresivni nalady a zvladani, sebe-poznéni; zapojeni do Ceského dne proti rakoving.

Cile na rok 2025/2026 (vybér)

Udrzet a rozvijet adaptacni kurzy; pokracovat v tematickych besedach
(Sikana/kybersikana, navykové latky a koufeni, pohlavni zivot a HIV/AIDS, pravni

povédomi, dusevni zdravi a $tésti, komunikace a jeji tiskali).
Pravidelné zad4vat a vyhodnocovat dotazniky klimatu (ve spolupraci RS a SP).

Aktualizovat SOS kontakty a nasténky, posilovat spolupréci s TU, rozsifovat vzdélavani

preventistl a spolupraci s externimi organizacemi (Renarkon, Slezské diakonie, MS pakt

aj.).

21



8 Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychdzi ze smérnice feditelky Skoly k dalSimu
vzdélavani pedagogickych pracovnikii a dvouletého planu DVPP. Je vzdy prioritou skoly
vyuzivaji seminafe a kurzy z nabidky vzdélavacich instituci, které jsou nabizeny i bezplatné
vramci projektit EU. V tomto $kolnim roce jsme v ramci SABLON realizovali fadu
individudlnich a skupinovych Skoleni. Dulezitou sluzbu tvoii rovnéz odborny rozvoj
nepedagogickych pracovniki, ktery vyuzivaji nabidku Skoleni podle své kvalifikace a potteb

Skoly.

Ve skolnim roce 2024/2025 se zaméstnanci Skoly aktivné zapojili do dalsiho vzdé€lavani.

Celkem bylo realizovano 351 vzdélavacich akei s ¢asovou dotaci pres 1423 hodin.
Vzdélavani bylo zaméteno zejména na:
o digitalni kompetence a moderni technologie (Al ve vyuce, digitalni identita a stopa,

Skolni web, préce s aplikaci Canva),

e odborné vzdélavani (seminafe k JPZ a MZ, skoleni Skolnich maturitnich komisai,
metodika vyuky jazyki, odborné seminare pro ucitele geografie, PEK, zdravotnickych

predméti),

e osobnostni a mékké dovednosti (resilience, komunika¢ni hry, manazerské dovednosti,
wellbeing, prace s tfidnimi kolektivy),

e zdravotnicka témata (tejpovani, péce o stomie, prvni pomoc)

e bezpecnost na Skole.

Rozdéleni DVPP podle tematickych oblasti (hodiny)

Zdravotnicka témata

Ostatni

Digitalni kompetence

Mékké dovednosti Odborné vzdélavani

Dalsi podstatné udaje o vzdélavani zaméstnanct Skoly viz ptiloha.
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9 Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na veiejnosti
Aktivity Skoly byly zaméteny na:

e pfiprava zakl k maturitnim zkouskam

e podpora nadanych a motivovanych zaka
e cxkurze, besedy a kulturni akce

e projektové dny a projekty

e vychova ke zdravi a sportu

e humanitarni a charitativni akce

e spoluprace se ZS

e mezinarodni projekty.

Dale viz povinné piilohy K vyro¢ni zprave.

9.1 Aktivity a prezentace Skoly — prehled akci ve Skolnim roce 2024/2025
Zaii 2024
e Slavnost mésta Novy Ji¢in — §kola se zapojila do slavnostniho privodu spolecné s dalSimi

sttednimi Skolami mésta.
e Adaptacni kurzy 1. ronikli — zaméfeno na tymovou spolupraci a stmeleni novych tfid.

e Vlastivédna exkurze 4. ro¢nikt do Prahy — tfidy 4. ro¢nikil absolvovaly ttidenni kulturné-
historicky program.
Rijen 2024

e Okresni kolo v pfespolnim béhu — div¢i 1 chlapecky tym obsadil shodné 4. misto.

Mezinarodni workshop Erasmus+ — tydenni program se studenty z Norska, Rakouska
a Francie (Al, VR, 3D tisk).

Hackathon Erasmus+ — studenti pfipravili navrhy startupt s vyuzitim Al a [oT.

Soutéz Senovsky datel — ve zpracovani textu, ucast 12 $kol.

Prezentace zahranic¢nich stazi Erasmus+ — studenti prezentovali své zkuSenosti

Basketbal — okresni finale chlapct, 3. misto.
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Listopad 2024

e Navstéva zakt ZS specialni v NJ — spole¢ny program prvni pomoci.

Basketbal — okresni finale divek, 2. misto.

Piib&éhy bezpravi — projekce filmu a beseda s pamétniky k 17. listopadu.
e Workshop s drony — programovani a ovladani drontt TELLO.

e Studijni zdjezd do Vidné€ — historické pamatky a vanoc¢ni trhy.

e D¢jepisna olympidda — skolni kolo s ti€asti zakt vice soucasti Skoly.

e Den otevienych dvefti — prohlidka skoly.

e Ekonomicka soutéz DUEL (VSB-TUO) — ti¢ast $kolniho druzstva.

Prosinec 2024

e Konverzacni soutéz v ruském jazyce — skolni kolo.

e Soutéz Marketing na talifi — tym Skoly zvitézil v Havirové.

e Maturitni plesy 4. Ro¢nikt

e Soutéz v anglickém jazyce — skolni kolo.

e Skolni kolo Erasmus+ — vybér 12 nejlepsich pro mezinarodni soutéz.
e Adventni zdjezd do Krakova.

e Daruj krev s obchodkou — tradi¢ni ptedvano¢ni darovani krve.

Leden 2025

e Konverza¢ni soutéZ v anglictin€ — vybér postupujicich.
e Den otevienych dveti — prezentace Skoly.

e Lyzafsky kurz.

e Mezinarodni setkani Erasmus+ v CR a Polsku.

e Navstéva z Ceskeé televize — natd€eni reportaZe o novém oboru Lyceum.

Unor 2025

e Skolni kolo konverza¢ni soutéze v anglictin€ — vitézka Zaneta Pagacova.

e Den s profesiondly — setkani zakti s odborniky z praxe.
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e Piednaska o EU a Green Dealu — Mgr. David Biezina z Utadu vlady.
e Matematicka soutéz skoly — skolni kolo napfic obory.

Brezen 2025

e Prezentace Lékaiské fakulty Ostravské univerzity — medicina nablizko.

e Ekonomika v praxi — pfednaska oblastniho feditele 4fin.

o Workshopy finan¢ni gramotnosti.

e Regionalni soutéz z vefejné spravy — tym Skoly ziskal 2. misto.

e Divadélko pro Skoly — program pro 1.-3. ro¢niky.

e Exkurze do simula¢niho centra SIMLEK — Zdravotnické lyceum.

e Beseda o darcovstvi krvetvornych bunék — Cesky narodni registr darcti diend.
e Recitacni soutéz zdravotnickych skol — ucast zakyn PS2.

e Krajské kolo konverzacni soutéze ve Spanélstin€ — 4. misto.

Duben 2025
e Predavani certifikatd z Obchodni angli¢tiny — 26 studentti OA a EL.

e Vikendovéa prvni pomoc — intenzivni vycvik v Roznove.
e Studijni zdjezd do Anglie — Brighton a dals$i mésta.

e Celostatni soutéz Prvni pomoc v pifirod€ — tym PS ziskal 3. misto.

Kvéten 2025
e Simulace zasahu proti aktivnimu stfelci — Zakyné krouzku PP jako figurantky pii cviceni

1ZS na Okresnim soudu v Novém Ji¢iné.

Cerven 2025

e Soutéz Némcina je in! — Zaci ZL2 a Z1.3 obsadili 2. misto.
e Projekt E3 — tfidenni projekt ekonomické soucasti skoly.
e Exkurze VOS zdravotnické v Ostravé — tfida ZL3.

e Exkurze na Letecké zadchranné sluzbé — zZakyné PS2.

e Charitativni akce s Kontem Bariéry — Skolni dobroc¢inna aktivita.
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e Vyroci a uspéchy skoly — pfipomenuti vyznamnych milniki v zivoté skoly, piiprava
oslav 75 vyuky zdravotnickych oborl, v roce 2024 jsme oslavili 20 let slouceni tfech

puvodné samostatnych Skol.
V mésici cervnu probéhla i cviéna evakuace skoly.
Srpen 2025

e Oslavy 75 let zdravotnickych oborl — setkani absolventd, ucitell, partnert a vetfejnosti -

piipravy na akci.

Skolni rok byl naplnén mnoha piilezitostmi — Zaci poznavali svét praxe, zapojovali se do
mezinarodni spolupréce, sportovali, soutézili a pomahali v charitativnich akcich. Zde je souhrn

aktivit, které prob&hly.

Workshop finanéni svoboda

Workshop byl uréen pro 1. ro¢niky formou hry. Organizovany workshop zaméfeny na
vzdélavani v oblasti matematické a finan¢ni gramotnosti s ndzvem "Finanéni svoboda". Zaci si
méli moznost vyzkouset, jak by obstali pfi zajisténi financni nezavislosti, a zda je mozné se

S primérnym platem stat rentiérem.

Svét prace v Ceské spofitelng

Finalisté Skolniho kola projektu Svét prace si vyzkouSeli pohovor na pozici: Specialista
zakaznickych sluzeb. Pohovory probihaly s personalistkami z Ceské spoftitelny v Novém Ji¢ing.
Vsichni studenti po svém vykonu dostali zpétnou vazbu a cenné rady, jak se chovat pti pohovoru

v realném zivoté, coZ je zkuSenost k nezaplaceni.
Aktivity Skoly byly zamétfeny na vice oblasti vychovy, vzdélavani a rozvoje Zak.

Piiprava zaki k maturitnim zkouskam

Na vSech soucastech Skoly probihala systematickd piiprava zakt k maturitnim zkouskam.
V oborech zdravotnického lycea, praktické sestry, obchodni akademie, ekonomického
a vSeobecného lycea a informacnich technologii se Zaci ptipravovali jak prostfednictvim béZné

vyuky, tak formou konzultaci a cvicnych testt.

Podpora nadanych a motivovanych zaki

Skola se i v tomto roce vénovala rozvoji talentovanych zaki. Probéhlo $kolni kolo soutéze

Vv programovani drontit TELLO, jehoz vitézové reprezentovali Skolu na mezindrodnich setkénich

projektu Erasmus+ ICT IV. Tradi¢ni soutéz ,,Office 2024* hostila 42 studentli z celého
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Moravskoslezského kraje a zaci Mendelovy stfedni skoly obsadili predni pficky. Studenti se

ucastnili také dalSich soutézi, napt. Logické olympiddy ¢i odbornych ekonomickych soutézi.

Exkurze, besedy a kulturni akce

Zéaci se ucastnili fady besed a piednasek, které doplnily vyuku odbornych i vieobecnd
vzdélavacich predmétll. V ramci mezinarodnich projektl navstivili zahranic¢ni studenti spolu se
74ky $koly mésto Novy Ji¢in, muzeum kloboukd, Stramberk i Roznov pod Radhostém.

V programu se objevily také kulturni a sportovni akce, napiiklad brusleni nebo bobovani.

Projektové dny a projekty

Vyznamnou soucasti aktivit Skoly byly projektové dny. V ramci programu Erasmus+ probéhl
mezinarodni workshop zaméfeny na vyuziti umélé inteligence a rozvoj startupovych napadda.
Studenti si vyzkousSeli praci v mezindrodnich tymech a prezentovali své projekty. Projektova
setkani probihala rovnéz v ramci ICT soutézi, které se dlouhodobé staly profilovou aktivitou

Skoly.

Vychova ke zdravi a sportu
Tradi¢ni soucasti skolniho roku byly sportovni kurzy a aktivity podporujici zdravy Zivotni styl.
Studenti se zucastnili turistickych a lyZatskych kurzl, sportovnich dnti i kolektivnich aktivit

V ramci mezinarodnich setkani.

Humanitarni a charitativni akce
Skola se zapojila do charitativnich a dobroginnych projektd. Studenti pfipravovali darkové
balicky v ramci akce ,,Krabice od bot®, dale se u€astnili vanocnich sbirek a aktivit zamétenych

na podporu potiebnych.

Spoluprace se zakladnimi Skolami
Pokragovala uzka spoluprace se zakladnimi §kolami v regionu. Skola pofadala Dny otevienych
dvefi a prezentace obori pro zaky ZS, véetné ukazkovych stanoviit a workshopt, které

pfipravili pfimo studenti Mendelovy stfedni skoly.

Mezinarodni projekty

Vyznamnou soucasti aktivit Skoly byly mezinarodni projekty. V ramci Erasmus+ ICT IV
probéhla mezinarodni souté¢Z v oblasti informacnich technologii, kde Zaci soutézili
V programovani, grafice a praci s ALl. V Novém Ji¢in¢ byl realizovan mezinarodni workshop,

kterého se ucastnili studenti z Norska, Rakouska a Francie. Program zahrnoval odborné aktivity
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i kulturni a sportovni akce. Skola se zapojila také do projektti Erasmus+ ve Spanélsku a dalsich
partnerskych zemich. Tyto projekty vyznamné podporuji jazykové a odborné dovednosti zakt

a zvySuji prestiz Skoly v regionu i v zahranici.

9.2 Informace o ¢innosti Skoly pro verejnost

Pro svou prezentaci na veiejnosti vyuzivaime pestrou S$kalu mozZnosti, rozsahem velmi
ruznorodou, jako jsou ¢lanky v tisku, izka spoluprace s kabelovou televizi a vedenim mésta
Novy Ji¢in. Vyuziti webovych stranek Skoly je samoziejmosti. Nasi Skolu prezentujeme velmi
dobfe na dnech otevienych dveti pro zaky ZS a jejich rodice. Zaci $koly se v ramci mésta

I regionu zcasthuji celé fady akci se sportovnim, zdravotnickym a charitativnim zaméfenim.

Skola také spolupracuje s fadou socidlnich partnerii na izemi mésta i regionu, ZS i MS a podili
se na celé tad¢ aktivit. Odborna zdravotnicka vetrejnost miize také vyuzivat akreditovanou
knihovnu k doplnéni znalosti ve svych oborech nebo na pfipravu v pomaturitnim,

vysokoskolském ¢i jiném vzdélavani.

Jsme rovnéz fakultni $kolou

Slezské univerzity v Opavé

Fakulty zdravotnickych véd Univerzity Palackého Olomouc

Vysoké Skoly banské — Technické univerzita v Ostrave

9.3 Vyznamné ocenéni

V letosnim roce Rada Mésta Novy Jic¢in udélila Ing. Monice Kubiszové ocenéni “Ucitelska
osobnost roku 2025”. Slavnostni ceremonial probéhl v Beskydském divadle Novy Jic¢in a byl

spojen s kulturnim vystoupenim.

9.4 Spoluprace s rodici

Skola se dlouhodobg snazi informovat rodice zakti a zvysit jejich podil na vychovné vzdélavaci
praci. Komunikace s rodi¢i je zajisténa pomoci informacnich schtizek pro rodice v jednotlivych
Ctvrtletich, dale pomoci e-mailovych adres uciteli uvedenych na webovych strankach skoly
avramci elektronického systému Skola online. Tidni uéitelé poskytuji rodi¢tim rovnéz

moznosti individuélnich konzultaci a tuto moznost nabizi i ostatni pedagogicti pracovnici Skoly.
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Pti skole pracuje Spolek pratel Mendelovy stfedni Skoly, ktery sdruzuje rodice a pratele skoly
apodili se na zajistovani kulturnich, zdjmovych a sportovnich akci. Rovnéz pomaha skole

S materidlnim vybavenim.
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10 Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené CSI

Ve §kolnim roce 2024/2025 nebyla provedena inspekéni kontrola CSI.
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11 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Hospodatreni Mendelovy stiedni Skoly, Novy Jicin, p. o., v roce 2024 probihalo v souladu se

zdvaznymi ukazateli schvalenymi zfizovatelem a ptidélenymi prostiedky MSMT. Celkové

naklady Skoly v hlavni ¢innosti dosahly 88,09 mil. K¢ a celkové vynosy Cinily 88,22 mil. K¢.

Vysledek hospodateni po zdanéni byl kladny ve vysi 266 tis. K¢.

11.1 Struktura nakladua a vynosi

Nejvetsi polozku naklada tvotily mzdové naklady a odvody (celkem 65,2 mil. K¢), dale
spotieba energii (3,0 mil. K¢), opravy a udrzba (2,7 mil. K¢) a nakup drobného
majetku (2,1 mil. K¢).

Z vynosi bylo kli¢ovych 68,7 mil. K& z MSMT na piimé vydaje na vzdélavani
a 12,9 mil. K¢ z MSK na provozni ndklady, odpisy a programy podpory cizich jazyki.

Projektové zdroje: Erasmus+ (3,1 mil. K&), Sablony — OP JAK (1,0 mil. K¢&), dotace

Mésta Novy Ji¢in (na program ,,Prvni pomoc pro zaky ZS).
Vlastni ¢innost: vynosy 2,2 mil. K¢ (Skolni jidelna, pron4jmy, kopirovaci sluzby, Cipy)

Finanéni vynosy: troky z cash-poolingu a kurzové rozdily (654 tis. K¢).

11.2 Vysledek hospodareni

Hlavni ¢innost: +136,5 tis. K¢
Doplnikova ¢innost: +127,7 tis. K&

Celkovy zisk byl rozdélen do rezervniho fondu a fondu odmén.

11.3 Investice a opravy Vv roce 2024

Rekonstrukce a zatepleni stiechy pracovisté Senov u NJ — 5,19 mil. K&.

Nova odborna ucebna ekonomickych predméti (OP Spravedlivd transformace) —

1,84 mil. K¢&.
Vymeéna myci sestavy ve Skolni jideln¢ — 421 tis. K¢.

Dalsi opravy a udrzba budov a vybaveni — 2,8 mil. K¢ (opravy fasad, svodii, vymalby,

elektroinstalace).
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11.4 Zaméstnanci a mzdy
e Priamérny piepocéteny pocet zaméstnancu: 82,6, z toho 64 pedagogickych pracovniki.
e (Celkové mzdové naklady: 50,4 mil. K¢.
e Primérny plat pedagogickych pracovniki: 50 833 K¢.
e Byla cerpana dotace z NPO na prevenci digitadlni propasti (54 tis. K¢) na nakup
digitalnich technologii pro zaky.
11.5 Mimorozpoctové zdroje a projekty

e Erasmus+: dlouhodobé mobility a odborné staze zaki v Némecku, Spanélsku, na Malté,

v Irsku, Finsku a Estonsku, ucitelské pobyty v Norsku.

e Projekt Sablony MSS 2023 (OP JAK) — rozpocet 2,945 mil. K&, &erpano 496 tis. K&
Vv roce 2024, pokracuje do prosince 2025.

e OP Spravedliva transformace — vybaveni nové ucebny ekonomiky (1,84 mil. K¢).
e Grant Mésta Novy Ji¢in — program Prvni pomoc pro zaky ZS.

e KORUHOPE - podpora inkluze prostfednictvim mobilniho tymu (psycholog, specialni
pedagog, socialni pedagog).

e KVIC TPA - projekt zaméfeny na podporu odborné angliCtiny a transformaci
vzdelavani.

e BEZPLATNE STAVOVANI VE SKOLACH ve $kolnim roce 2024/2025 - poskytnuta
dotace je urCena pro zaky ze socialné¢ znevyhodnéného prostiedi, aby méli zajistén

pravidelny pfistup k teplému jidlu.

11.6 Kontroly a Fizeni

V roce 2024 probehly kontroly hospodateni a Cerpani prosttedki ze strany KHS, zdravotnich
pojistoven, CSI a Moravskoslezského kraje. Nebylo zjiténo zavazné pochybeni. Viechny

prosttedky byly tceln¢ a efektivné vyuzity.
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11.7 Shrnuti
Hospodaieni $koly v roce 2024 bylo vyrovnané a stabilni. Skola dosahla kladného vysledku

hospodateni, zrealizovala vyznamné investi¢ni akce a soucasné efektivné Cerpala prosttedky

Z mezinarodnich 1 narodnich projektt.
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12 Mezinarodni projektova ¢innost Skoly

Mezinarodni projektova ¢innost Skoly ve Skolnim roce 2024/2025

Skola dlouhodobé klade diraz na otevienost vii¢i Evropé a svétu. Diky mezindrodnim
projektiim se nasi zaci i ucitelé mohou ucit nové véci v praxi, poznavat jiné kultury a pfinaset
nov¢ zkusenosti do vyuky. V uplynulém Skolnim roce jsme realizovali fadu mobilit, workshopti
a sout¢zi, které prokazaly, Ze propojeni jazykovych dovednosti, ICT a tymové prace je cestou

k modernimu vzdélavani.

PROJEKT MOBILIT ERASMUS+ KA1

Projekt: Akreditace VET

Cislo projektu: 2024-1-CZ01-KA121-VET-000199958

Zadatelské organizace: Mendelova stiedni $kola, Novy Jicin, piispévkova organizace

Partnerské zemé¢: IE, FI, MT, ES, DE, EE

Ve skolnim roce 2024/2025 prob¢hlo 33 tritydennich odbornych mobilitnich stazi v 6 zemich
EU. Odborné praxe probihaly ve firmach, podnicich, institucich vefejné spravy a neziskovych
organizacich.

Kromé toho jsme realizovali 3 aktivity uc€itelského stinovani a také 2 jazykové kurzy uciteli.
Nové jsme se zaméfili na posileni digitalnich kompetenci, vyuzivani Al ve vyuce a propojovani

Skolni vyuky s praxi v zahranici.

Projekt: International ICT Competitions IV — Increasing the Quality of Secondary

Education

Cislo projektu: 2024-1-CZ01-KA210-VET-000250258 - Mezinarodni soutéze v ICT IV
Koordinator: Mendelova stfedni Skola, Novy Ji¢in, pfispévkova organizace

Partnefi: Escuela F.P. Salesianos Juan XXIII (ES), Zesp6t Szkot Technicznych i Placowek

im St. Staszica Nowy Targ (PL), Fjolbrautaskoli Nordurlands vestra (IS)

Ve $kolnim roce 2024/2025 prob&hly dvé mezinarodni setkani. Prvni v lednu 2025 v CR a
Polsku, kde studenti soutézili v programovani a ovladani dront. V soutézi dvojic ziskal prvni
misto Ondfej Ronza s polskym kolegou Julianem Antolecem.
Druhé setkani se uskuteénilo ve Spanélsku v kvétnu 2025. Tentokrat bylo mezinarodni setkani

1 soutéz vénovana 3D modelovani a 3D tisku. Prvni misto ziskal Ondfej Kadela se Spanélskym
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vyuziti Al v aplikacich OFFICE.

Projekt piispivda nejen k rozvoji ICT dovednosti, zdokonalovani jazykovych znalosti
studentii, zavadeéni novych témat do vyuky, sdileni vyukovych materiala, ale také k osobnimu

ristu, internacionalizaci Skoly a zapojeni divek do ICT aktivit.

Dalsi projekty a spoluprace:
e Visegrad Fund — pfiprava projektu zaméfeného na rozvoj obcanskych kompetenci

adigitalnich dovednosti.

e Interreg CR — SR — spoluprace na aktivitich v oblasti preshraniéni mobility a sdileni

dobré praxe.

¢ Erasmus+ nova podani — ptipraveny zadosti pro dalsi obdobi (2025-2027) s dlirazem
na rozvoj Al ve vyuce, udrZitelnost a propojovani zdravotnickych, ekonomickych a IT

oborq.
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Poznamka:

Vsichni zZaci, pedagogové a zameéstnanci Skoly, jejichz jména jsou uvedena ve vyrocni zprave

poskytli §kole pisemny souhlas se zvefejnénim.
S vyrocni zpravou o ¢innosti Skoly byli zaméstnanci skoly sezndmeni dne 15. 10. 2025.

Vyroéni zprava o ¢innosti §koly byla schvalena Skolskou radou dne 24. 9. 2025.
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